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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E
APOYO ~ GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP IA-FT-014
VERSHON: 01
FECHA: 20174797

B Ceniro Ortents 5.5.6.
Proceso # pertenece: TERAPIAS
No. CONTRATO . OPS: PS 1235 2018 C.0.P. No,: e . - =
Unidad & Ix que pertenece: VICTORIA
Noenbre dei Contratista: | LUIS FERNANDO FIGUEROA ARTEAGA | cc | 76803 084 | de: [eOGOTA |
2
Fecha Inicio: Fecha Terminacion iniclak: Valor Mensual: : Valor a cobrar: $3000432
ADICION =2t =  ora | MESDECUENTA| VALORA | YALORFPAGO [ Liiercor
s ") \ X R : & Finkas . o
OTRO A, | PATORAINON ] e o NOTA| Toecosmo | pagam | SECURIAD | Toiquyn
1 56,480 554 1756 20191001 1 |FEBRERQ 2019 | § 2808000 $ 370,700 3297444
2 52503232 2304 2018-10-01 2019-11-30 2 |MARZO 2049 5 3.182.400 § 354.000 33631080
3 $2.657250 2792 2018.3201 2015-12-31 3 [|ABRILz0'3 $ 3162400 $ 354 000 34273099
4 4 [MAYCzo18 5 2 065 200  370.700 34627447
5 5 [JUNIO 2018 $2 808 000 $347.600 35427623
i 6 [JULIO 2018 $2.806.000 $ 347600 36185590
7 7 |aGOSTO 2018 $ 3096432 $ 347 600 38761797
B B |SEFTIEMBRE 2019 § 2837 280 § 382,600 37443652
] ¢ |OCTUBRE 2019 | $2897.280 £ 358 700 380483353
10 10 [NOVIEMBRE 2013 | § 3090432 5 350.700 38750143
n "
12 12
VALOR INICIAL DEL © VALOR TOTAL DEL T e
Resumen de CONTRATO ~ CONTRATO. SALD u'c_'_a' % "," .
$17.971.200 $29.352,576 $20.760.42¢ $133.152
e v - = 3 \“7 -E. '9 ‘M* N lum. _—

FRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES DE MANERA PERSONAL ¥ AUTONCMA, EN SU CONDICICN DE TERAPEUTA RESPIRATORIA, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDACES ASISTENCIALES Y|
DEMAS ASIGNADAS EN LOS DIFERENTES SERVICIOS ¥ EN LAS UNIDADES QUE SE REQUIERA. CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO)

ORIENTEESE
Relacién de actividades para el p Desde;
OBUGACIONESESPECIFICAS
(Las estipuladas en la minuta)

1 (Resizar l3s acsvioadoes dagndsticas y erapeuiicas para o manejo de patclogias estebiecidos dentro) Realzd las actvidades degnd duticas pora o] maneo de pecioglas establecicos dentrag
el plan integral de Caga paciente. el plan inegral da cads packenie.

2 Realzar ¢l manejc Negral @ s pacensss M §zados, Ambul y Urgenclas, Sala ERAReaizd & mango Integral & los pacientes Hospilakzacos, Ambuistonos y Urganoas, Sala ERA
IS  MBos erconsuitades.

3 |Renkzar vatsrmeno y seguiminis a los pacentes valorados | Reai2d watamiento y S8gUMianio & ics pacenies vabracos

4 |Oor parstas de Manno y educacdn i s madies v IBmikares os 08 pacientss vairados 40 pautas de manej ¥ o3UCACCN 3 155 MSAes o IAMIares oo 08 pACHNIESs vHracos,

6 |Velsr por el uso racional de Jos slemanics de Terapia Respranna Vel por &l uso racional de los elermentos de Terapa Resoraicna

5 Resiza o8 saguimentos teleltnicos & pacentes menares da & 3M0s con dagnosica ERA atendidos |Reslzd 109 saguimianios telafdnicos o pecentes menceas de 5 afos con diagnostico ERA atendicos)
en Ligencias. Hospratzacén Cansulia Externa Cal , Hosp ¥, Consuta X

7 Reglzar & contral d& Cuimetria en paciantes dal programa de Cronicos de Owigano Derviciisna del|Reskzé of corirol de Odmelria en pacientes del programa de Crdnkos de Origena Domciarn ced
hospial rosital

s Eborar W enadisica cianas de las actvidades que se realzan y @ corsciicado mansual para Elabord @ astacisics cinnias de las scihicudes que te ramizan ¥ ef consolidado mensul pary ser]
regedo én 1orme aporuna ariragada an forma cporurs

® Cumpir con 138 exipancas legaies ¥ 10as para &l sdacusdo manejo de @ historia chnca de los{Cumplo con [as exigensas lkegales v 85cAs para ol ACECUNCO MANeic de 18 histona cinca de los
pocones | paclkantas

10 Paricipor en los sctividodies de revista, caso cinico con @l fin de avaluar y en caso de ser necesana| Paricpd on ias actvidades oo rovisla, Caso CINCo con ei fin 08 avalusr y &n c10 dé s necasariol

v & plan individual de haditacon / renablitacidn del usuana ambulaona u hospialzade ApsLar el plan ndvidual de haoiitacidn ( renatiliacdtn del utusnia ambulatono u hospializado




1" \igante.
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Vigerte

A2 wocado @ implamantar las acciones de mejrs defNidas Para &l servicio,

Nt car 108 suCes0s Ce Cadad que 56 presenten an §i Servicio, participar en 1os andisis a 1os que sea|Nolfcd 108 SUCEs0S 02 CHIJBT QUE 54 [(B36NMEN ON 8l S6rvicio, pamicpar en jos andksis a los que

503 convocado e implementar las acdones de mejors defincas para el secvite.

tal

43 [Vetsr por sl seguimiento 9o las narmas de bioseguadad, Ssiud Ocupationaly Gestién

Veid por ol seguimianio o8 Ias normas oa Diasegundad, Saksd Ooupaconal y Gastan Ambantal

fracusncia, Coode Nitico, O y F

" Drecdonas ylo ASINAr pln Case00 0 AIvIdades parn realzar en casa a los pacienies que lo ragueran|Drecdond yio asighar plan casero © acthigades para Mesizar en £asa A fos pacentes que K
{y que han sida alendcos reguiaran y que han sido stenddes.
Realzur manejo de ecupos de culdudo intensive como Canulas da ako fue, Ventiacion ce aita jo de ipos de nenaivo como Canulas de ato Nuo. Venuacdtn oe aia)

J

momoum Quinebox y Fibrobrancoscopias

1% Velar porque 1o atencidn sea humana eficaz, cAlda con 0008 y Ca0B UNo 09 06 LS que
7 Jreauteran of sarvicic

Volé porque la stencidn sea humans, eficaz, c¥ida con lodos y cada uno de 108 LILBNoS Que
requineron el senvicio,

47 |Desarolar ias activioades para ol fonaecimienia ce los centros de atencion primaros (CAPS)

Dasarrold a8 scividades para &l fodalecmianto de 108 Cenros da alencion prmanias (CAPS)

8

Cumple on jodss 88 medicss de S6P5E y GMISApsia para &f mang)o do los dispositves medcos y
jcomportamioeio dentro de ias ciferentes dréas del servico.

Cumplit con todas iss medidas da Bsepsia y antisepsia para el manejo de ios BEposives madicos y
ma deniro de las ciferontes dreas del servico

'i.:'lwmmmmuumammummsymwu

{Ejercid as activicades propss de |8 profesidn de confomnoad con &8 namas yio reglamentos de

~ Jacuerdo al cbyets oy e del 1ervicio. acusrdo & cbjeto confraciual y 'as necesidaces da! servicia

20 Redby y Qar wmo de ak con & Suporvisor y de confoemidad al objeioRecibid y gt umo do sk con ol supervisor y de comformided o abjelo
~ |misional de ta Entdad. misicnal 69 & Enscad

21 |Pernr o camat insttucianal 4a 1a BUBRED curante 3 ajecucicn de fas actividades coniractuales. Portd el canat inataudionsl o 13 SUBRED durants 4 &jécucion de |85 BCINKI0SS conaciuaes.

Acreciiar el cumpinsnto del pago g0 Ios aparkes al sistema de sagundad sccial y parafiscal durante la

ﬂ. vigenca del contiato, rmuiommpmmmlrcmvmowhw anexando la p
“Jce pago oel personal pora |8 on o o5 aponas al sistema inlegral de
Immwmuwwmﬂmym

o del roquisto ndapensable para generar cadn pago 8 su favor, anexando o)
g6 page d6l personal vinculado para la ecucion del conrato 108 apartes al sistema integral)
seguridad social en S8 deberiin comprender saiud, pansdn y ARL.

LAcreditt ol cumplemieno o pego de jos apones & sslems de seguridad socinl y perafiscal duranie|

'abmoclomo:

Tau k%

dei Contratists

anexa certiicacin de pago 8 Saluc. pansadn y ARL.

=

79506084 de BOGUTA

caso de tener Conirato NuUevo se dede arecy tarmbién /8 Cerlfcacan bancaria Con 1 pAMera cusna de C.C.
LC0DI0
:  VTOBUENOSUPERVEORGE CoNT , —
. - CARGO: LIDER PROCESO TERAPIAS
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